
  ỦY BAN NHÂN DÂN
XÃ MINH TÂN

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:            /QĐ-UBND Minh Tân, ngày 31 tháng 3 năm 2026

QUYẾT ĐỊNH
Hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN XÃ MINH TÂN

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025;
Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy định 

về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 
07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 
115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ;

Căn cứ Nghị định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01/8/2021 của Chính phủ quy định 
chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo; 

Căn cứ Công văn số 241/UBND-VP7 ngày 05/9/2025 của UBND tỉnh Ninh 
Bình về việc tuyển dụng, quản lý, sử dụng viên chức ngành giáo dục và đào tạo trên 
địa bàn tỉnh;

Theo đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội.

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Nâng phụ cấp thâm niên nhà giáo đối với bà Trần Thị Thanh Thủy, 
Phó hiệu trưởng trường Mầm non Minh Thuận, cụ thể như sau:

Phụ cấp thâm niên nhà giáo hiện hưởng: 14% (ngày 01/3/2025), nay nâng lên 
15% mức lương hiện hưởng cộng phụ cấp chức vụ lãnh đạo và phụ cấp thâm niên 
vượt khung (nếu có), kể từ ngày 01/3/2026.

Thời gian xét tính phụ cấp thâm niên tiếp theo kể từ ngày 01/3/2026.

Điều 2. Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã, Trưởng phòng Văn hóa - Xã 
hội, Trưởng phòng Kinh tế, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Trần 
Thị Thanh Thủy chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
Nơi nhận:
- Như Điều 2;
- Lưu: VT, VHXH.

CHỦ TỊCH

Nguyễn Văn Đậu
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